
弘済会の諸事業 [ 教育振興事業（奨学事業・教育研究助成事業・教育文化事業）及び福祉事業 ]並びに「日教弘クラブオフ」は、教弘保険の
契約者配当金を事業資金として運営されており、本県教育の振興に寄与しています。

「弘済会・公益性・共済性・子どもたち・継承」を示す“Ｋ”を中央に配し、「助け合いの輪」を結んでいます。
原案制作　　埼玉県立新座総合技術高等学校　選択科目「デザイン思考」令和 7年度受講生徒

（P.2下段を参照）

公益財団法人
日本教育公務員弘済会埼玉支部

支部長 細田  宏

公益財団法人日本教育公務員弘済会埼玉支部は、今年 9月14日（月）に創立 70 周
年を迎えます。昭和 31（1956）年に教育関係者のオール組織としてスタートし、それぞ
れの時代の様々な課題に対して、しなやかに対応する先見性と最後まであきらめない不
屈の精神で歩み続け、現在は会員数でも事業規模でも全国を牽引しています。
創立 70 周年をお祝いする事業等について、その理念・コンセプトを「会員が喜ぶ」と

定めました。実施するすべての事業等を「会員が喜ぶ」こと、「笑顔になる」ことを指標
として、「これまでの 70 年に感謝し、今を喜び、未来に繋げる」ことを目指してまいります。
具体的には、70 周年を一つの節目として、本県教育の振興を図るために学校への教

育研究助成、中・高校生への奨学金給付などの事業をより一層充実させます。また、人
間ドック・宿泊補助、ご結婚等のお祝品贈呈などの取組により教職員の福祉向上に寄与
するとともに、共済事業（提携保険事業）等を通じて、万一の病気や事故への備えもご
案内し、皆様方のお役に立ってまいります。
皆様も、「最終受益者は子どもたち」の理念に基づく当支部の活動の趣旨にご賛同い

ただき、「創立 70 周年」の仲間となって「助け合いの輪」を一緒に広げることで、これ
からの教職生活を充実したものにしていきませんか。

「創立70周年」の仲間入り

公益財団法人
日本教育公務員弘済会埼玉支部

教弘で、安心・安全・助け合い

埼玉支部は「教育の振興」
と「教職員の福祉向上」に
寄与することを目的に、埼
玉県教育委員会、校長会、
教職員組合などが協力して、
昭和 31（1956）年 9月に設
立されました。

（写真提供：春日部市立八木崎小学校）
「できた」「わかった」を感じられる授業づくり 児童の学習意欲を喚起させる教材の工夫

令和8年度（2026 年度）

弘済会 ご案内の

弘済会は教育関係者の
オール組織

最終受益者は子どもたち

公益財団法人 日本教育公務員弘済会（以下「日教弘」）の会員になりましょう！

会員になることで福利厚生サービス（「日教弘クラブオフ」）
を利用することができます。

会員としての
メリット

① 日教弘の会員になれるのは、当会の事業の趣旨に賛同する公立の学校・幼
稚園、その他の教育機関に勤務する教職員及びこれに準ずる者、又はこれ
らの退職者です。

② 右記の二次元コードからもお手続きできます。
③ 会費等の費用は一切不要です。④入会された方には会員証をお送りします。

Webでの
入会はこちらから



● 結婚祝品（商品券）　
● 出産祝品（図書カード）
● 30歳誕生祝（図書カード）
● 60歳記念品（商品券）

● 宿泊補助
教弘保険1口以上加入者…「利用券」による割引

（1泊 3,000 円）
※年度内 2泊まで
※ 7月～ 8月の宿泊者は、補助額を2,000 円増額し、
1泊 5,000 円

※日教弘指定施設及び当支部協定施設（旅館・ホテル・
ペンション・民宿等）での宿泊に限る。

● 宿泊施設の提供（東急リゾートサービス）
 [ 教弘保険1口以上加入者・同行家族等1人 5,500 円
（2名様以上から）]

●退職後の生きがいと温かい交流事
業（県内14支部）の実施
※退職時に友の会会員資格を有する
保険に加入している方が対象

●支部総会、親睦旅行、交流会、研
修会、クラブ活動等

●「映画鑑賞券」（ユナイテッド・シネマ、
イオンシネマ）の贈呈（抽選）

● 教弘保険加入者
 人間ドック、脳ドック受診者へ補助金
（5,000 円）、大腸がん検診（退職）
● 「サッカー（浦和レッズ）観戦チケッ
ト」及び「映画鑑賞券（ユナイテッド・
シネマ、イオンシネマ）」の贈呈（抽選）

●教弘保険加入者・家族は、ALSOK
の介護施設が優待料金で利用可能
です。※プライバシーは厳守します。●亡くなられた教弘保険1口以上加

入者への弔意として御香典を送り
ます。

健康保持増進

祝品・記念品の贈呈

介護施設の紹介

弔　意

宿 泊 補 助

弘済会埼玉友の会

教 育 研 究 助 成 事 業 ̶教育研究・実践を助成̶

教 育 文 化 事 業
̶教育文化活動等を援助̶① 奨学金の貸与 ② 奨学金の給付

　国公私立大学・短大・
高専・専修学校専門課
程・大学院に入学する
とき又は、在学中、修学
年数1年につき25万円、
最高 100 万円を無利息
で貸与します。

○ 中学 3 年生、高校 2・3年生で保護者が経済的に困窮してお
り、修学意欲旺盛な生徒には、選考の上、5万円・10万円・
20万円を給付します。（他にも条件あり）

○ 修学意欲があり、かつ学資金の支払いが特に困難と認められる
者で、大学への進学が決定した高校 3年生（特別支援学校生
徒を含む）を対象に、奨学金（月額 3万円を4年間）を給付。（給
付は令和 9年度から。他にも条件あり）

本 県 教 育 の 振 興 を 支 援

教 職 員 の 福 祉 向 上 を 支 援

奨 学 事 業 ̶学資をバックアップ̶

福 祉 事 業 ̶豊かなくらしをサポート̶

○ 教育文化講演会への助成
○ 教育文化事業への助成 
○特別支援学校への支援 
・「ハートフル コンサート」の実施
・「ハートフル コラボ」の実施
○ 生涯学習実践作文の募集 
○ 教弘文庫の刊行と配布

詳細は当支部発行の「事業一覧」やホームページをご覧いただくか、お電話でお問い合わせください。TEL 048-822-7554（教育振興・福祉課）
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福利厚生サービスのご案内

「日教弘クラブオフ」は、レジャー、エンタメ、
住まい、旅行、グルメなど全国20万以上の
豊富なコンテンツをご用意。
ご優待や割引などお得なサービスをご利用い
ただけます。

「日教弘クラブオフ」「日教弘クラブオフ」「日教弘クラブオフ」

日教弘クラブオフの
サービス内容については、

0800-919-6189
にお問い合わせください。 http://www.club-off .com/nikkyoko/

「日教弘クラブオフ」 パソコンでアクセス

●　 実践研究助成●教育関係団体への助成 ●連合教育研究会等への助成 ●全国・関東ブロック研究大会への助成 
●「はばたき」応援プロジェクトの実施●教育実践報告の募集 ●「研究・実践成果報告集」の刊行と配布 
新

● 新規教弘保険加入者（増口者は除く）への
記念品 ※株式会社埼玉教弘の事業です。

● 現職の教弘保険継続加入者への記念品　
 5 年・10年・15年・20年・25年・30年
  ※株式会社埼玉教弘の事業です。

①専用アプリ
専用アプリが新しく登場！
ダウンロードして
すぐに利用可能！

③会員サイト
会員サイトから
サービス申込、
利用内容確認、
特典案内など
すぐに利用可能！

④会員証提示
対象店舗で
会員証提示で
特典利用！

②専用コールセンター
日教弘クラブオフ
専用コールセンターで
簡単お申込が可能！

GooglePlay AppStoreから【クラブオフ】で検索

SHOP

会員証

日教弘
クラブオフ

視聴でき
ます。プロモー

ションビデオを

右の二次元コードから
埼玉支部の主な活動が
ご覧になれます。

ぜひアクセスして
みてください‼



教 職 員 の 「 安 心 」を 支 え る 助 け 合 い の た め の 保 障

共 済 事 業
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教弘保険は全国で約 50万人以上、埼玉県内で3万人以上の教職員の皆さまにご加入いただいています。

“新採用の先生に、教弘保険にご加入いただいた理由と経緯を教えていただきました。”

“お届けしているお祝いの記念品に、会員の皆様からお礼の声をいただいております。”

多機能ボールペン

トリプラスマルチセット

牛革製のメモカバー
RHODIAメモパッドとセット

教弘保険は、公益財団法人日本教育公務員弘済会の会員の方だけが加入できます。
教職員の皆様の相互扶助を目的に開発された保険です。
教弘保険に加入されますと各種福祉事業、特典をご利用になれます。

教弘保険の特長

お忙し中、早々に手渡
しで届けていただきました。
その心遣いがとてもありが
たかったです。ボールペン
の軸の色も選ばせてもら
い嬉しかったです。

教員として必需品のペン
セットをいただけて嬉しい
です。持ち運びがしやすい
ケース型になっているため、
沢山使おうと思います。
ありがとうございます。

今治タオルはとて
も品質が良く嬉しい
です。サプライズの
プレゼントありがとう
ございました。

この度は、素敵な品を
ありがとうございました。
「継続」という言葉を見て、
随分長くお世話になって
いるんだなと感じました。

重厚感があり素敵
です、大切に使わせ
ていただきます。

とても良いボールペン
をいただきありがとうご
ざいます。身が引き締ま
る気持ちです。

レザー製品は手に
馴染み、数年経過して
も剥げたりしないので、
とても良いです。

メモ帳はよく使うのであ
りがたいです。メモカバー
も高級感があり、気に入って
使っています。

この説明に感銘を受け、その場で加入の手続きをしました。また会員になることで無料で利用できる福利厚生サービ
ス「日教弘クラブオフ」があること、そのうえ埼玉県独自の福祉事業もあり、その申請の際は、ジブラルタ生命の担当
LCさんが学校に訪問し手続きしていただけるというので、利便性を感じた事も大きな理由です。
教弘保険に加入後もジブラルタ生命の担当LCさんが職員室で会報誌を配付されている際、声をかけていただいたり、

保険に限らず様々な情報提供をいただいており、大変助かっています。

4月学校に着任早々、ジブラルタ生命の担当LCさんが勤務校に訪問され、新採用祝い
の記念品を届けていただきました。その際、弘済会の諸事業の説明を受けました。
その内容は以下のとおりでした。

① 教弘保険は、教職員しか加入できない保険であること。
② 自分自身に万が一の時の保障や高度障害状態になった時の保障もあること。
③ 教弘保険から生み出される事業資金が、最終的には子どもたちのために使
われていること。

新採用の先生

新臨時的任用の先生

結婚祝、出産祝、30歳誕生祝、
60歳記念品も贈呈しています。

受け取られた祝品・記念品・補助
金等について、二次元コードから
ご感想等を随時承っております。

詳細は、弘済会事業一覧をご確認いただくか、
共済事業（提携保険事業）提携保険会社ジブラルタ
生命保険（株）学校担当 LC（ライフプラン・コンサ
ルタント）にお問い合せください。

現職の教弘保険継続加入の先生
（5・10・15・20・25・30 年）

新規加入の先生
（初めて教弘保険10口以上ご加入しただいた先生）

今治タオルセット

ご感想
ありがとう
ございます。

原文その
まま



お問い合わせ／取扱代理店

（株）埼玉教弘 損害保険課

このご案内は団体扱自動車保険の概要を説明したものです。ご契約にあたっては、必ず各社商品パンフレットおよび「重要事項説明書」または
「重要事項のご説明」をあわせてご覧ください。また、詳しくは「ご契約のしおり（約款または普通保険約款・特約）」をご用意しておりますので、
取扱代理店または引受保険会社までご請求ください。団体扱の対象となる方の範囲（契約者・記名被保険者・車両所有者）や団体扱特約失効時
の取扱い、その他ご不明な点につきましては、取扱代理店または引受保険会社にお問い合わせください。

このご案内は団体扱自動車保険の概要を説明したものです。ご契約にあたっては、必ず各社商品パンフレットおよび「重要事項説明書」または

＊ 団体扱（一時払）の場合、一般契約（一時払）に比較して、保険料が5％割安です。団体扱分割払は一般契約と異なり分割割増がかからないので約5％割安となります。
＊ 当団体では上記の他に、さらに、団体扱割引10.3％を適用します。この割引率は教職員のご契約台数・損害率によって毎年見直されます。また2026年3月1日から2027年
2月28日までの間に保険期間の初日を有するご契約に適用されます。

ホームページからも
お見積り受付中！ 埼玉教弘 検索検索埼玉教弘 検索

お見積りのご依頼をいただいた方全員に

※ 既に埼玉教弘または埼玉教弘提携損害保険代理店でご契約の
お車、過去に見積りのご依頼をいただいたお車は除きます。

プレゼント！ボールペン1,000 円相当

引受保険会社　東京海上日動火災保険（株）

（総合自動車保険）

URL https://www.kyoko.co.jp/
〒 330-0063 さいたま市浦和区高砂 3-12-24

TEL 048-822-7553（直通）

一般
契約と

比較
して

約約約約約
損！

使わ
なき
ゃ

今すぐ簡単
見積り依頼団体扱自動車保険（新・教弘自動車保険）

%%
割安割安
%%
割安割安
%
割安

※ 埼玉県内教育関係職員およびそのご退職者様
ご家族の方も対象

募文 No. 25TX-005341
（2026 年 1 月承認）

募文 No. B25-201830
（2026 年 1 月承認）

※上記割引率は、次のとおり、団体扱割引等を連算して算出しております。
　一時払の場合：1－｛（1－団体扱割引・10.3％）×（1－団体扱一時払割引分・5％）｝
　分割払の場合：1－｛（1－団体扱割引・10.3％）÷（1+一般契約分割割増分・5％ ）｝

15151515

印刷：関東図書株式会社 　TEL 048-862-2901

公益財団法人 日本教育公務員弘済会埼玉支部
https://www.kyoko.or.jp/

株式会社 埼玉教弘　
https://www.kyoko.co.jp/

〒 330-0063 さいたま市浦和区高砂 3-12-24 TEL 048-822-7551（代表）FAX 048-834-0550

令和 8（2026）年
4月 1日発行

4

万 一 に 備 え て 「 安 全 」を 確 保

損 害 保 険 事 業

教職員業務の遂行に起因した損害賠償請求に！
・ ・ ・ ・ ・ ・

教弘まなびや〔教職員賠償責任保険〕

公益財団法人日本教育公務員弘済会 団体保険

公立学校、国立学校および私立学校の教職員※

［ご注意］ 教育委員会・教育事務所の職員の方は、
 被保険者になれません。
※「教職員」とは、学校教育法に規定する学校の校長およ
び教員ならびに部活動を指導する教育関係の職員等

加入者（＝被保険者）資格について
（公益財団法人 日本教育公務員弘済会の会員で、
以下に該当する方）

2026年8月1日午後4時～2027年8月1日午後4時（1年間） 
2026年6月1日（月）～2026年7月25日（土）本募集期間

保険期間

毎月20日締切で、
翌月1日午前0時～2027年8月1日午後4時

中途加入の
補償期間

WEB加入手続きはこちらから
https ://nikkyoko-sompo.jp

中途
加入も
できます!

詳しい内容は、
こちらの
電子パンフレットを
ご確認下さい

教職員個人の争訟費用（弁護士費用等）
および損害賠償金を補償！
初期対応費用も補償！
（身体障害を被った被害者への見舞金等）

　　　初年度加入日より前に行った行為
に起因する請求も補償！
遡及補償

　　　教職員でなくなった後になされた
請求についても5年間補償！
延長補償

卒業アルバムの校正ミスなどの教職員業務で
個人が負担せざるを得なかった費用
を補償！（1事故／10万円限度）

1

2

3

4

5

損失を補填する費用

卒業アルバムの校正に誤り
があり、追加費用を負担した。

損害賠償金

授業中に生徒がケガ、
先生個人に
損害賠償請求。

お見舞金

争訟費用

損害賠償金

生徒を注意したら
人格権の侵害と
訴訟を起こされる。

教職員個人が訴えられることも…

このご案内は、「教弘まなびや〔教職員賠償責任保険〕」の概要に
ついて説明したものです。保険の内容は、パンフレットをご覧く
ださい。詳細は団体が保有する保険約款によりますが、ご不明
な点がありましたら、代理店または引受保険会社 東京海上日動
火災保険㈱におたずねください。ご加入に際しては、必ず「重要
事項説明書」をよくお読みください。
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代理店　（株）埼玉教弘 損害保険課　TEL 048-822-7553（直通）
引受保険会社　東京海上日動火災保険（株） 担当課　埼玉中央支店マーケット開発チーム　TEL 048-650-8381

お申し込み・
お問い合わせは

教弘まなびや（教職員賠償責任保険）の資料請求をいただいた方に粗品をプレゼントいたします！


